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lzdaja: Delovna

Na podlagi 60. ¢lena Statuta Zdravstvenega doma Izola (Uradne objave Obgine Izola, §t. 31/2019), je
direktor Zdravstvenega doma Izola dne, 8. 7. 2024 sprejel ST Dok . 042 - 5/&221, -/

HISNI RED

lavnega zavoda ZDRAVSTVENI DOM IZOLA

|. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len

Zdravstveni dom lzola (v nadaljevanju: ZD Izola) je javni zavod, ki opravlja osnovno zdravstveno
dejavnost na primarni ravni ter druge dejavnosti, ki so dolo¢ene z Odlokom o ustanovitvi javnega
zavoda ZD lzola.

Za dobro potutje in zagotavljanje nemotene zdravstvene obravnave so vsi zaposleni, pacienti in
obiskovalci zdravstvenega doma dolZni spostovati Hi$ni red ZD Izola.

Hisni red ZD Izola predstavlja pravila obnasanja in ravnanja v prostorih ZD Izola in izven njih, na lokaciji
Oktobrske revolucije 11, v Izoli in se smiselno uporablja tudi za poslovne prostore v enotah Industrijska
cesta 8b (RSSI) in Pre3ernova 2, vse v Izoli. Namen hidnega reda je zagotavljanje nemotenega izvajanja
dejavnosti in poslovnega procesa ZD lIzola.

2. ¢len

Zaposleni in drugi sodelavci ZD Izola, obiskovalci, pacienti in drugi, so dolZni upostevati pravila Hisnega
reda ZD Izola. Kontrolo nad izvajanjem hiSnega reda opravljajo vsi zaposleni v ZD lzola, kriitve hi$nega
reda pa se obravnavajo skladno z veljavno zakonodajo in pravnimi akti ZD izola.

Il. DELOVNI CAS IN DOSTOP V POSLOVNE PROSTORE
3. ¢len

ZD Izola je odprt v okviru ordinacijskega ¢asa ambulant. Zaposleni lahko v ZD Izola vstopajo tudi uro
prejin uro kasneje. Med prazniki, ob sobotah in nedeljah, je ZD Izola zaprt, razen ob izjemnih dogodkih,
kot so izobraZevanja, delovne akcije, prireditve ali druge aktivnosti.

4. ¢len
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Pravico do dostopa v prostore ZD Izola imajo vsi usluZbenci. Usluzbenci, ki dostopajo in se zadrzujejo v
prostorih ZD Izola so osebno odgovorni za zaklepanje vhodnih vrat in poslovnih prostorov, vklop
alarmnega sistema in uporabo opreme izven delovnega Casa.

5. ¢len

V primeru izvedbe vzdrievalinih ali drugih del v prostorih ZD Izola, je zadrzevanje na gradbis¢u ali
delovi$¢u mozno samo ob prisotnosti pooblas¢ene osebe.

[1Il. PRAVILA OBNASANJA

6. Clen

Pravila obnasanja v ZD lzola so:

- kulturna, prijazna in spostljiva komunikacija / odnos,
- uti$anje mobilnih telefonov in drugih mobilnih naprav (tablice ...),
- polglasno pogovarjanje v Cakalnicah, ki ne moti dela v ambulantah,

delovnega procesa ambulante se ne moti s trkanjem na vrata, poCaka se, da zdravstveno
kartico prevzame medicinska sestra v ¢akalnici,

- pacienti, ki ne razumejo slovenskega jezika, si zagotovijo spremstvo prevajalca,

- gluhi in naglu$ni pacienti se zdravstvene obravnave udeleZijo v spremstvu tolmaca za
znakovni jezik.

IV. SPLOSNE PREPOVEDI

7. ¢len

V poslovnih prostorih ZD lzola je strogo prepovedano:

- vsakrino nasilno vedenje (fizi¢no in psihi¢no),
- vstop z roleriji, kolesi ali skiroji,

- vstopanje in gibanje usluzbencev, $tudentov in ostalih oseb, ki so agresivni, pod vplivom
alkohola, drog oziroma drugih prepovedanih substanc,

- uzivanje alkohola, drog oziroma drugih prepovedanih substanc,
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- vnasanje strelnega oroZja oziroma drugih nevarnih predmetov in sredstev, ki ogrozajo varnost
in zdravje ljudi ali varnost premoZenja ZD lzola,

- uni¢evanje opreme ali inventarja.

V teh primerih se kritelja opozori naj nemudoma in mirno zapusti prostore ZD lzola. V primeru
neupostevanja opozorila lahko vodstvo zavoda odobri posredovanje policije.

8. ¢len

V poslovnih prostorih ZD Izola ni dovoljeno:

- kajenje,
- uporaba mobilnih telefonov v prostorih, kjer bi to motilo procese, ki se izvajajo v prostorih,

- snemanje, fotografiranje ali anketiranje, brez predhodne odobritve direktorja oziroma osebe,
ki jo Zelijo posneti ali intervjuvati,

- vstopanje z Zivalmi razen, e gre za spremstvo oseb s posebnimi potrebami,

- reklamiranje, prodaja ali druga pridobitna dejavnost.

V. RED IN CISTOCA

9. ¢len

Vsi, ki se zadrZujejo v prostorih ZD Izola, so dolZni skrbeti za red in €istogo ter na ta nacin zagotavljati
namembnost uporabe prostorov ter osnovnih sredstev, drobni inventar in delovni prostor uporabljati v
skladu z navodili in z vso skrbnostjo dobrega gospodarja. Ambulante, previjalnice, laboratorij in drugi
zdravstvenim dejavnostim namenjeni prostori, so delovni prostori usluzbencev ZD Izola. Cakalnice in
sanitarije za obiskovalce so namenjene obiskovalcem. V te prostore ni dovoljen vnos hrane.

10. ¢len

Zaposleni imajo v okviru zagotavljanja varnosti, reda in discipline naslednje dolZnosti:

- v primeru poZara, poplave, druge elementarne nesrefe ali nevarnosti, ki je ze nastala ali
neposredno grozi, groZenj, kaznivih in drugih negativnih dejanj, v okviru moznosti poskusati
odvrniti nevarnost od sebe, drugih oseb in premoZenja ter o dogodku takoj obvestiti vodstvo in
pristojne sluZbe,

- v primeru Skodnih dogodkov, e se ti pri¢akujejo ali neposredno grozijo, zavarovati
dokumentarno gradivo in podatke na elektronskih medijih.
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Navedene dolZnosti se smiselno nanasajo tudi na druge osebe, ki so v primeru izrednih dogodkov ali
razmer v poslovnih prostorih ZD Izola.

11. clen

Hiéni red ZD lzola zaéne veljati, ko ga sprejme direktor. Objavljen je na spletni strani ZD lzola ter
razobegen na vidnih mestih v vseh poslovnih enotah ZD Izola. Obvestilo o sprejetem hiSnem redu se
usluzbencem poélje tudi po elektronski posti.

Izola, 8.7.2024 Direktor ZD lzola

r.f:lent. med., spec.
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Zap. §t. |Sprememba v tocki: |OPIS SPREMEMBE
FUNKCUA (ME IN PRIIMEK PODPIS
PRIPRAVIL: Strokovna sodelavka | Mojca Ferle ”&\ /
PREGLEDAL: Vodja Aleksander Krebelj 4 /y
y
ODOBRIL: Direktor Evgenij Komljanec £
-
SKRBNIK: Vodja Aleksander Krebelj W




